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Ozet. Bu calismanin amaci dual kariyere sahip sporcularda miisabaka dénemlerinde algiladiklar
0z yeterlilik performans endiseleri ve psikolojik gerginlik diizeyleri arasindaki iligki ve birbirlerini
etkileme diizeylerini ortaya koymaktadir. Calismaya 2024 ve 2025 yillarinda {iniversiteler arasi
miisabakalar1 katilan ¢esitli branslardan sporcular (N kadmn=32 (%21.8),Nerkek=115 (%78.2),
yas:22.78+4.08) goniillii olarak katilmistir. Calismada veri toplama aract olarak Sporcu Psikolojik
Gerilim Anketi, Sporcu Performans Algis1 Olgegi ve Sporcu Oz Yeterlilik Olgegi kullanilmstir.
Katilimailarin demografik ozellikleri tamimlayic istatistiklerle 6zetlenmistir. Regresyon analizleri
oncesinde asir1 degerler (Mahalanobis ve Cook’s D), carpiklik-basiklik, c¢oklu dogrusallik
(korelasyon, VIF, CI) ve hatalarin bagimsizlig1 (Durbin-Watson) varsayimlari test edilerek verilerin
uygunlugu dogrulanmustir. Hipotezlerin test edilmesinde basit dogrusal ve inter-regresyon
analizlerinden yararlanilmis, anlamhlik diizeyi 0.05 olarak alinmistir. Arastirma bulgular,
psikolojik gerilimin 6z yeterliligi olumsuz yonde, 6zbilingli duygusal tepkileri ise olumlu yonde
etkiledigini ortaya koymustur. Buna karsilik, 6zbilingli duygular 6z yeterliligi olumlu yonde
etkilemistir. Ayrica, 6z yeterliligin psikolojik gerilimi olumsuz yonde etkiledigi, ©zbilingli
duygularin ise psikolojik gerilimle giiclii bir pozitif iliski gosterdigi bulunmustur. Regresyon
modelleri istatistiksel olarak anlamli olup, bagimli degiskenler genelinde varyansin %8,7 ile
%26,8'ini agiklamaktadir. Bulgular, ¢ift kariyerli sporcularda psikolojik gerilim, 6zbilingli duygular
ve 0z yeterlilik arasinda karmasik ve dinamik bir iliski oldugunu gostermektedir. Bu bulgular,
sporcu performansini ve psikolojik refahini artirmay1 amaglayan miidahalelerde duygusal siireglere
deginmenin 6nemini vurgulamaktadir. Bu ¢alisma, cift kariyerli sporcularda zihinsel dayaniklilik
ve performans ikilemini duygusal ve bilissel siirecler (6z yeterlilik ve 6zbilingli duygular) tizerinden
acgiklayarak hem teorik literatiirdeki boslugu doldurmakta hem de uygulamaya yonelik 6zgiin
stratejilere 151k tutmaktadir.

An exploratory study on psychological stress, performance perception, and self-efficacy in
athletes with dual careers

Abstract. This study aimed to examine the relationships among perceived self-efficacy,
performance-related concerns, and psychological distress during competition periods in dual-career
athletes and to determine the extent to which these variables predict one another. A total of 147
university student-athletes from various sports disciplines who participated in interuniversity
competitions during 2024 and 2025 voluntarily took part in the study (32 women [21.8%] and 115
men [78.2%]; Mage = 22.78, SD = 4.08). Data were collected using the Athlete Psychological Strain
Questionnaire (APSQ), Athlete Performance Perception Scale (APPS), and Athlete Self-Efficacy Scale.
Participants’ demographic characteristics were summarized using descriptive statistics. Prior to
regression analyses, assumptions concerning multivariate outliers (Mahalanobis distance and
Cook’s distance), normality (skewness and kurtosis), multicollinearity (correlations, variance
inflation factor [VIF], and condition index [CI]), and independence of errors (Durbin—-Watson
statistic) were assessed. Simple linear and multiple regression analyses were conducted to examine
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the hypothesized relationships, with the significance level set at p <.05. The findings indicated that
psychological strain was negatively associated with self-efficacy and positively associated with
performance-related concerns, whereas performance-related concerns positively predicted self-
efficacy. Furthermore, self-efficacy negatively predicted psychological strain, while performance-
related concerns showed a strong positive association with psychological strain. The regression
models were statistically significant and explained between 8.7% and 26.8% of the variance in the
dependent variables. Overall, the findings demonstrate a complex and dynamic interplay among
psychological strain, performance-related concerns, and self-efficacy in dual-career athletes. These
results highlight the importance of addressing both cognitive and emotional processes in
interventions designed to enhance athletic performance and psychological well-being. By explaining
the psychological strain—performance dilemma of dual-career athletes through self-efficacy and
performance-related emotional and cognitive processes, this study contributes to the limited
literature on the psychological mechanisms underlying dual-career experiences and provides a basis

for developing targeted support strategies for student-athletes.

Giris
Glintimiizde  sporcularin  yalnizca  sportif
performanslariyla degil, ayni zamanda egitim,

mesleki gelisim ve sosyal yasam gibi coklu rol
beklentileriyle de basa ¢ikmalari gerekmektedir. Bu
durum, Ozellikle “cift kariyerli sporcular” (dual
career athletes) kavramini 6n plana ¢ikarmaktadir.
Cift kariyer, sporcularin elit veya yar elit diizeyde
sportif faaliyetlerini siirdiiriirken es zamanli olarak
akademik egitim ya da profesyonel is hayatini
yliriitmeleri olarak tanimlanmaktadir (Stambulova &
Wylleman, 2019). Bu ¢ok yo6nlii yasam yapisi,
firsatlar
zamanda psikolojik yiik ve stres kaynaklarmi da
beraberinde getirmektedir (Guidotti ve ark., 2015).

sporcular icin Onemli sunarken aymni

Cift kariyer siireci, bireyin zaman yonetimi, rol
catismasi ve performans beklentileri arasinda denge
kurmasmi gerektirir. Bu baglamda, sporcularin
yasadig1 psikolojik gerginlik (psychological strain),
Onemli bir arastirma konusu haline gelmistir.
Psikolojik gerginlik, bireyin cevresel talepler ile
kisisel ~ kaynaklar1  arasindaki  dengesizlikten
kaynaklanan biligsel ve duygusal bir durum olarak
tanimlanmaktadir & Folkman, 1984).
Ozellikle akademik ve sportif yiikiimliiliiklerin es
olarak yogunlastig1i donemlerde, cift
kariyerli sporcularin stres diizeylerinin arthgi ve

(Lazarus
zamanli

bunun performanslarini olumsuz etkileyebilecegi
belirtilmektedir (Sorkkila ve ark., 2020a).

Spor baglaminda performans algisi (perceived
performance), bireyin kendi performansimi nasil
degerlendirdigini ifade eden 6znel bir yapidir ve
objektif performans
olarak  psikolojik
(Nicholls ve ark.,

gostergelerinden bagimsiz
sureclerden
2016). Performans

etkilenmektedir
algisi,
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motivasyon, Ozgiiven ve stres diizeyi ile yakindan
iligkilidir. Ozellikle yiiksek bask1 altinda bulunan gift
kariyerli sporcularda, algilanan performansin gergek
performanstan sapma gosterebildigi ve bu durumun
psikolojik iyi olus {izerinde belirleyici oldugu
vurgulanmaktadir (Hanton ve ark., 2008). Bu noktada
oz-yeterlilik (self-efficacy), bireyin belirli bir gorevi
basariyla yerine getirme kapasitesine olan inanci
olarak tanimlanmakta ve spor performansmin en
giiclii psikolojik belirleyicilerinden biri olarak kabul
edilmektedir (Bandura, 1997). Oz—yeterlilik diizeyi
yliksek olan sporcularin stresle daha etkili basa
ciktiklari, performans baskisini daha iyi yonettikleri
ve daha olumlu performans algisina sahip olduklari
gosterilmistir (Moritz ve ark, 2000). Cift kariyer
baglaminda ise 6z-yeterlilik, bireyin hem akademik
hem de sportif rollerini basariyla siirdiirebilmesi
agisindan  kritik bir psikolojik kaynak olarak
degerlendirilmektedir (Tekavc ve ark., 2015).

Literatiirde psikolojik gerginlik, performans algisi
ve 0z-yeterlilik degiskenlerinin ayr1 ayr1 incelendigi
¢ok sayida c¢alisma bulunmasma ragmen, bu
degiskenlerin Ozellikle ¢ift kariyerli sporcular
ornekleminde birlikte ele alindig1 ¢alismalarin sinirli
oldugu dikkat cekmektedir (Condello ve ark., 2019).
Mevcut arastirmalar genellikle stres ve performans
iliskisine odaklanirken, 0z-yeterliligin bu iligki
lizerindeki diizenleyici veya aract rolii yeterince
acgikliga kavusturulamamistir (Didymus & Fletcher,
2017). Ayrica, cift kariyerli sporcularin yasadigi rol
catismasi ve zaman baskisinin psikolojik gerginligi
artirdigl, bunun da performans algisini olumsuz
etkileyebilecegi one siiriilmektedir (Wylleman ve ark,
2013). Bununla birlikte, yiiksek 6z-yeterlilik diizeyine
sahip etkileri
tamponlayabilecegi ve daha dengeli bir performans

sporcularm  bu  olumsuz
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algis1 gelistirebilecegi ifade edilmektedir (Feltz ve
ark., 2008). Bu durum, s6z konusu {ii¢ degiskenin
birlikte ele alinmasinin teorik ve uygulamali agidan
onemli oldugunu gostermektedir.

Cift kariyer literatiirii incelendiginde, Avrupa
Birligi tarafindan da sporcularin egitim ve kariyer
siireglerinin desteklenmesinin 6nemli bir politika
alani olarak ele alindig1 goriilmektedir (European
Commission, 2012). Bu Dbaglamda yapilan
aragtirmalar, cift kariyer programlarmin sporcularin
psikososyal gelisimini destekledigini ancak aymi
zamanda yiiksek diizeyde stres ve tiikenmislik riski
de tagidigini ortaya koymaktadir (Aquilina, 2013). Bu
nedenle, sporcularin psikolojik dayanikhiliklarmi
artiracak faktorlerin belirlenmesi biiyiik ©6nem
tagimaktadir.

Psikolojik  gerginlik ve performans algisi
arasindaki iligkiyi agiklayan kuramsal yaklagimlar,
genellikle stresin bilissel degerlendirme siirecleri
tizerinden performansi etkiledigini ileri siirmektedir
(Lazarus, 2000). Bu siirecte 0Oz-yeterlilik, bireyin
stresorleri nasil degerlendirdigini ve bu durumlarla
nasil basa gktigm belirleyen temel bir degisken
olarak one c¢ikmaktadir (Bandura, 1997). Nitekim,
yliksek 6z-yeterlilik diizeyine sahip bireylerin stresli
durumlar1 tehdit yerine meydan okuma olarak
algiladiklari ve bu durumun performanslarin
olumlu yonde etkiledigi belirtilmektedir (Jones ve
ark., 2009).

Spor psikolojisi alaninda yapilan meta-analitik
calismalar da Oz-yeterlilik ile performans arasinda
gigli ve pozitif bir iliski oldugunu ortaya
koymaktadir (Moritz ve ark., 2000). Bununla birlikte,
psikolojik gerginligin bu iliskiyi zayiflatabilecegi ya
da yoniinti degistirebilecegi diisiiniilmektedir.
Ozellikle yogun rekabet ortamlarinda ve coklu rol
ylikii altinda bulunan sporcular igin bu etkilesim
daha kritik hale gelmektedir (Gustafsson ve ark.,
2017).

Bu aragtirmanin kavramsal gergevesi,
Bandura’nin (1997) Sosyal Biligsel Kurami ile Lazarus
ve Folkman'm (1984) Bilissel-Duygusal Stres ve Basa
Cikma Kurami bitiinlegtirilerek olusturulmustur.
Kuramsal modele gore; cift kariyerli sporcularin
miisabaka doneminde karsi karsiya kaldig1 psikolojik
gerilim, bireyin durum degerlendirmesi neticesinde
ozbilingli duygusal tepkilerini (utang, sugluluk ve
kaygi) tetikleyen temel bir girdi islevi gormektedir.
Sosyal Biligsel Kuram uyarinca, bireyin uyarilma
diizeyi ve yasadigi olumsuz duygusal durumlar,
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onun yetkinlik beklentisi olan 6z yeterlilik inancin
dogrudan baskilamaktadir. Ote yandan, gelismis bir
0z yeterlilik algisi, tehdit degerlendirmelerini
azaltarak psikolojik gerilimi tamponlayan biligsel bir
kaynak niteligindedir. Arastirmada test edilen
model; bu ii¢ yapinn birbiriyle dogrudan ve dolaylh
etkilesim i¢inde oldugu dinamik bir nedensellik agini
varsaymaktadir.

Alan yazinda cift kariyerli (6grenci-sporcu)
bireylerin akademik ve sportif performans baskilar:
ayr1 ayri siklikla incelenmis olsa da; miisabaka
donemlerinde psikolojik gerilim, dzbilingli duygusal
tepkiler (utang, sucluluk, kaygi) ve 0z yeterlilik
yapilarinin  birbiriyle etkilesimini ve biitiinciil
mekanizmasini agiklayan ampirik ¢alismalar oldukca
sinirhdir (Guidotti ve ark., 2015; Stambulova ve ark.,
2015). Cift kariyerli sporcularin yasadigi yiiksek
rolleri dengeleme stresi, duygu diizenleme
giicliiklerini tetikleyerek 06z yeterlilik inanglarim
dogrudan tehdit edebilmektedir (Sorkkila ve ark.,
2020b). Bu arastirma; s6z konusu ii¢ degiskeni tek bir
tahmine dayali model cercevesinde ele alarak,
miisabaka donemindeki c¢ift kariyerli sporcularin
yasadif1 duygusal siireglerin 6z yeterlilik ve
psikolojik gerilim {izerindeki ikili (hem olumlu hem
olumsuz) etkilerini ortaya koymakta ve literatiirdeki
biitiinctil model eksikligini kapatarak 6zgiin bir katk:
sunmaktadir. Bu dogrultuda, mevcut calismanin
amaci, ¢ift kariyerli sporcularda psikolojik gerginlik,
performans algis1 ve 6z-yeterlilik arasindaki iliskileri
kesifsel bir yaklasimla incelemektir. Bu ¢alisma, s6z
konusu  degiskenleri  biitiinciil  bir  model
cercevesinde ele alarak literatiirdeki Onemli bir
boslugu doldurmayi hedeflemektedir. Ayrica elde
edilecek bulgularin, sporcularin performanslarini
optimize etmeye yonelik psikolojik miidahale
programlarinin  gelistirilmesine katki saglamasi
beklenmektedir.

Gerec ve Yontem
Arastirma Modeli

Bu aragtirma, (6grenci-sporcu)
Ogrencilerinde  psikolojik  gerilim,
ozbilingli duygusal tepkiler (utang, sugluluk ve
performans kaygisi) ve 0z yeterlilik degiskenleri
arasindaki iligkileri ve yordama
diizeylerini belirlemeyi amaglayan iliskisel desen
(correlational design) niteliginde nicel bir ¢alismadir.
Degiskenler arasi nedensellik oriintiilerini ve tahmin
modellerini ortaya koymay1 hedeflemesi bakimimndan

cift kariyerli
universite

¢ok  yonlii

ayn1 zamanda kesifsel (exploratory) ve tahmine
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dayali (predictive) bir yap1 tasimaktadir. Calismanin
kavramsal modeli; Bandura'nin (1997) Sosyal Bilissel
Kurami ile Lazarus ve Folkman'in (1984) Bilissel-
Duygusal Stres Kuram biitiinlestirilerek
kurgulanmuistir.

Arastirma Etigi

Aragstirma siireci, Diinya Tabipler Birligi Helsinki
Deklarasyonu'nda belirtilen etik ilkeler ve insan
katilmailar iizerindeki tibbi/sosyal arastirmalara
yonelik standartlar dogrultusunda yiiriitiillmiistiir.
Katilimcilardan
arastirmanin amaci, veri gizliligi ve goniilliilitk esas1
aciklanarak "Bilgilendirilmis Goniillii Onam Formu"
alinmistir.

veriler ~ toplanmadan  once

Katilimcilar ve Veri Toplama Siireci

Aragtirmanin ¢alisma grubunu, 2024-2025 ve
2025-2026 egitim-Ogretim donemlerinde
Tiirkiye’deki gesitli iiniversitelerde 6grenim goren ve
lisansh olarak aktif spor yasamlarm siirdiiren
toplam 147  sporcu-0grenci  olusturmustur.
Katilimcilarin 32’si kadin (%21,8), 115’1 erkek (%78,2)
olup yas ortalamalar1 22,78 + 4,08 yildir. Aragtirmaya
katihm  goniilliilitk dayali  olarak
gergeklestirilmistir.

esasima

Arastirmada, arastirmanin amaci dogrultusunda
belirlenen dabhil karsilayan
katilmcilarin belirlenmesi amaciyla amagh (6lgiit)
ornekleme yaklagimmdan
katiimalara ulasilabilirlik ve goniilliiliikk esasmna
dayali olarak ulasilmistir (Etikan ve ark. 2016).
Arastirmaya dahil edilme kriterleri; (a) 18 yasindan
biiyiik olmak, (b) tiniversite takimi disinda herhangi
bir spor kuliibiinde lisansh ve aktif sporcu olmak ve
(c) yiiksekogretim diizeyinde Ogrenim goriiyor
olmak seklinde belirlenmistir. Belirlenen kriterlerden
herhangi birini karsilamayan bireyler arastirma
kapsamina alimamistir. Arastirmanin Orneklem
biiyiikliigiiniin yeterliligi, coklu dogrusal regresyon

edilme kriterlerini

yararlanilmis;

analizi temel alinarak G*Power 3.1 programi
araciligiyla  gerceklestirilen giic analizi ile
degerlendirilmistir (Faul ve ark., 2009). Giig

analizinde F tests — Linear multiple regression: Fixed
model, R? deviation from zero segenegi kullanilmis;
arastirmadaki iki yordayic1 degisken dikkate alinarak
anlamlilik diizeyi a = 0.05, istatistiksel gii¢ (1-f3) =.80
ve Cohen’in (1988) onerdigi orta diizey etki
.15 olarak belirlenmistir. Bu
parametreler dogrultusunda gerceklestirilen a priori
gli¢ analizinde arastirma igin gerekli minimum
orneklem  buiytkligti 68  katiimca  olarak

biiyiikligii 2 =
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hesaplanmistir. Arastirmanin toplam 147 sporcu-
Ogrenci ile olmasi,

orneklem biiyiikliigliniin istatistiksel analizler icin

gerceklestirilmis ulasilan

gerekli minimum katilimcr sayisinin  iizerinde
oldugunu gostermektedir. Dolayisiyla mevcut
orneklem buyiikliigiiniin arastirmada

gerceklestirilen ¢oklu regresyon analizleri agisindan
yeterli oldugu kabul edilmistir (Cohen, 1988; Faul ve
ark., 2009).

Verilerin Analizi ve Regresyon Varsayimlarinin
Test Edilmesi

Verilerin degerlendirilmesinde SPSS 24.0 paket
programi kullanilmigtir. Katilimcilarin demografik
ozelliklerinin belirlenmesinde frekans (n), ytizde (%),
aritmetik ortalama (X') ve standart sapma (SD) gibi
tanimlayici yararlanilmistir.
Degiskenler arasindaki tahmine dayali iliskileri
belirlemek amaciyla basit dogrusal regresyon ve
inter-regresyon analizleri uygulanmigtir. Regresyon

istatistiklerden

analizleri 6ncesinde parametrik test varsayimlari su
sekilde sitnanmustir:

Normallik ve Asir1 Degerler: Cok degiskenli
normallik ve dogrusalhign bozan ug¢ degerler
Mahalanobis mesafesi (13.82 smir1) ve Cook's
Distance (D<1) degerleri ile incelenmis; basiklik-
carpiklik katsayilar1 ve histogram grafikleri kontrol
edilerek veri setinin normal dagilim gosterdigi
dogrulanmistir. Coklu Dogrusallik
(Multicollinearity): Tahmin degiskenleri arasinda
yiiksek korelasyon olmamasi kosulu smanmis;
korelasyon degerlerinin 0.80'in altinda kaldigi, VIF
degerlerinin 10'dan kiigiik (VIF<10), CI degerlerinin
ise 30'dan kii¢iik (CI<30) oldugu saptanmustir.
Hatalarin Bagimsizligi:
Durbin-Watson istatistigi ile test edilmis ve elde
edilen degerin (DW=1.15) kabul edilebilir sinirlar (1-
3) ig¢inde oldugu goriilmiistiir. Elde edilen bulgular
dogrultusunda verilerin regresyon analizine uygun

Otokorelasyonun varlig:

oldugu belirlenmis ve tiim istatistiksel sinamalarda
p<0.05 anlamlilik diizeyi esas alinmistir.

Arastirma Sorular1 ve Hipotezler

Cift (6grenci-sporcu)
ogrencilerinde miisabaka doneminde ortaya ¢ikan
psikolojik gerilim, 06zbilingli duygusal tepkiler
(utang, sugluluk, performans kaygisi) ve 6z yeterlilik
arasindaki iligkileri ve
belirlemek amacryla asagidaki arastirma sorular

kariyerli universite

yordama diizeylerini

(AS) ve hipotezler (H) olusturulmustur:
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AS1: Sporcularin algiladiklar1 psikolojik gerilim
diizeyi, 0z yeterlilik inang¢larmi anlamli sekilde
yordamakta midir?

_1: Sporcularin algiladiklar1 psikolojik gerilim
diizeyi, 6z yeterlilik inanglarmi negatif yonlii
anlaml olarak yordamaktadir.

AS2: Sporcularin algiladiklar1 psikolojik = gerilim
diizeyi, 6zbilingli duygusal tepkilerini (utang,
sugluluk ve performans kaygisi) anlamh

sekilde yordamakta midir?

_2: Sporcularin algiladiklar1 psikolojik gerilim
diizeyi, 6zbilingli duygusal tepkilerini pozitif
yonlii anlamli olarak yordamaktadir.

AS3: Sporcularin gelistirdikleri 6zbilingli duygusal
tepkiler,

sekilde yordamakta midir?

0z yeterlilik inanglarim1 anlamh

_3: Sporcularin 6zbilingli duygusal tepkileri, 6z
yeterlilik inanglarmni pozitif yonlii anlaml
olarak yordamaktadur.

AS4: Sporcularin 6z yeterlilik diizeyleri, algiladiklar
psikolojik gerilim seviyesini anlamli sekilde
yordamakta midir?

H_4: Sporcularin 6z yeterlilik diizeyleri, psikolojik
gerilimi negatif yonlii anlamh olarak
yordamaktadir.

AS5: Sporcularin  6zbilingli  duygusal tepkileri,
algiladiklari psikolojik gerilimi anlamli sekilde
yordamakta midir?

H_5: Sporcularmn 6zbilingli duygusal tepkileri,

psikolojik gerilimi pozitif yonlii anlamh olarak
yordamaktadir.

Kullanilan Veri Toplama Araglar1
Sporcu Oz Yeterlilik Olcegi

Katilimcilarin sporcu 06z yeterlilik diizeyleri,
Kogak (2020) tarafindan gelistirilen Sporcu Oz
Yeterlilik Olgegi kullamlarak degerlendirilmistir.
Olgek, sporcularin sporla ilgili gorevleri bagariyla
yerine getirme kapasitelerine iliskin inanglarmi
Olcmek icin tasarlanmistir ve Banduramin 06z
yeterlilik teorisine dayanmaktadir.

Sporcu Oz Yeterlilik Olgegi, 16 maddeden olusur
ve dort alt boyuta ayrilmistir: (i) Spor Disiplini
Yeterliligi, (ii) Psikolojik Yeterlilik, (iii) Mesleki
Diisiince Yeterliligi ve (iv) Kisilik Yeterliligi. Her alt
boyut, sporcu 6z yeterliliginin farkli yonlerini temsil
eden dort madde icerir. Maddeler, 1 ("kesinlikle
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katilmiyorum") ile 5 ("kesinlikle

arasinda degisen 5 puanlik Likert

katiliyorum")
Olceginde
degerlendirilir; daha yiiksek puanlar, daha yiiksek
sporcu Oz yeterlilik diizeylerini gosterir. Toplam
puan 16 ile 80 arasinda degismektedir. Orijinal
calismada Olgegin giiclii psikometrik Ozelliklere
sahip oldugu bildirilmistir. Yap1 gecerliligi, Kesifsel
Faktor Analizi (EFA) ve Dogrulayict Faktor Analizi
(CFA) ile belirlenmis olup, toplam varyansm
%60,87'sini agiklayan dort faktorlii bir yap:r ortaya
koymustur. CFA'dan elde edilen model uyum
indeksleri iyi ila miikemmel uyumu gostermistir
(0rnegin, x?/df = 2,72, CFI = 0,97, RMSEA = (,073).
Olgegin i¢ tutarhlik giivenilirligi yiiksektir ve toplam
ol¢ek icin Cronbach alfa katsayis1 0,898'dir. Alt boyut
givenilirlik katsayilar1 0,752 ile 0,841 arasinda
degismekte olup, kabul edilebilir ila yiiksek
givenilirlik seviyelerini gostermektedir.

Bu calismada 6lgek orijinal haliyle uygulanmustir.
Analizden 0nce, mevcut orneklem igin i¢ tutarlilik
givenilirligi Cronbach alfa katsayisi kullanilarak
yeniden degerlendirilmistir (.920).

APSQ - Sporcu Psikolojik Gerilim Anketi)

Aragtirmada  sporcularin  psikolojik  gerilim
diizeylerini degerlendirmek amaciyla (Lima ve ark.,
2022) tarafindan Tiirk¢e gecerlik ve giivenirlik
calismas1 yapilan Sporcu Psikolojik Gerilim Anketi
(Athlete Psychological Strain Questionnaire — APSQ)
kullanilmustir.  APSQ, sporculara ozgii psikolojik
sikintiy1 6l¢mek amaciyla gelistirilmis olup toplam 10
maddeden ve ii¢ alt boyuttan olusmaktadir: (i) 6z
diizenleme zorlugu, (ii) performans endiseleri ve (iii)
dissallastirilmis basa ¢ikma. Olgek 5'1i Likert tipinde
olup maddeler “1 =hicbir zaman” ile “5=her zaman”
puanlanmaktadir. Olgekten  elde
edilebilecek toplam puan 10 ile 50 arasinda
degismekte olup, yiiksek puanlar daha yiiksek
psikolojik
gostermektedir. Ayrica 6lgek icin kesme noktalar1 >15
(orta), 217 (yiiksek) ve 220 (gok yiiksek) olarak
onerilmektedir. Olgegin  Tiirkce uyarlama
calismasinda yap1 gecerligi Dogrulayica Faktor
Analizi (DFA) ile test edilmis ve {i¢ faktorlii yapinin
korundugu belirlenmistir. Model uyum
indekslerinin iyi diizeyde oldugu raporlanmistir
(6rnegin RMSEA = 0.05, CFI = 0.96, GFI = 0.97).
Giivenirlik analizlerinde toplam 6lgek icin Cronbach
alfa katsay1s1 0.83 olarak bulunmus olup alt boyutlara
iliskin katsayilarin 0.50 ile 0.75 arasinda degistigi
rapor edilmistir. Bu ¢alismada APSQ Tiirkge formu
kullanilmis ve mevcut 6rneklem {izerinde Olgegin i¢

arasinda

diizeyde gerilim oldugunu
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tutarliign Cronbach alfa katsayisi ile yeniden
degerlendirilmistir (0.891).

Atletik Performans Algilar1 Olgegi (APPS)

Bu arastirmada sporcularin performanslarina
yonelik 6z degerlendirmeleri kapsaminda ortaya
¢ikan Oz-bilingli duygular1 (utang ve sugcluluk)
degerlendirmek amaciyla Atletik Performans Algilar:
Olgegi (Athletic Perceptions of Performance Scale
(APPS)) kullanilmistir (Lima ve ark., 2025). APPS,
sporculara ozgii utang ve sugluluk egilimlerini
olgmek amaciyla gelistirilmis, performans baglamina
0zgii bir 6l¢me aracidir.

Olgek, sporcularin son dénem performanslarina
iliskin algilarim1 degerlendirmek iizere tasarlanmus
olup, katimcilardan son 30 giinliik siirecteki genel
performanslarini dikkate alarak maddelere yanit
vermeleri istenmektedir. =~ APPS baslangicta 12
maddeden olusturulmus ve yapilan faktor analizleri
sonucunda ii¢ alt boyutlu bir yap1 ortaya konmustur:
(i) utang egilimi (shame-proneness), (i) sucluluk
egilimi (guilt-proneness) ve (iii) kayg: yoklugu /
performans sorunu algilamama (no-concern). Faktor
analizi siirecinde diisiik faktor yiikiine sahip bir
madde ¢ikarilmis ve nihai 6lgek yapist 11 madde
tizerinden degerlendirilmistir. Olgegin tc¢ faktorla
yapisinin toplam varyansin yaklasik  %56’smi
acikladig1 belirlenmistir. Olcek maddeleri 51i Likert
tipinde olup “1 = kesinlikle katilmiyorum” ile “5 =
tamamen katiliyorum” arasinda puanlanmaktadir.
Utang ve sugluluk alt boyutlarindan alinan yiiksek
puanlar ilgili duygularin daha yiiksek diizeyde
yasandigini, “kayg1 yoklugu” alt boyutundan alinan
yliksek puanlar ise performansa iliskin olumsuz
algilarin diisiik oldugunu gostermektedir. Olgegin
glivenirlik sonucunda i¢ tutarlilik
katsayilarinin  yiiksek diizeyde oldugu rapor
edilmistir (utang alt boyutu igin a = .94, sucluluk alt
boyutu icin a =.71 ve kaygi yoklugu alt boyutu igin o

analizleri

=.79). Bu calismada APPS o6lcegi orijinal formuna
uygun sekilde kullanilmis ve mevcut Orneklem
tizerinde i¢  tutarhlik  katsayilari  yeniden
hesaplanmistir (utang alt boyutu i¢in o = .87, sugluluk
alt boyutu i¢in a = .81 ve kayg1 yoklugu alt boyutu
icin a0 = .90).

Veri Analizi

Verilerin  analizinde, kisisel bilgiler igin
tanimlayic istatistiksel yontemler olan frekans (n),
ylizde (%), aritmetik ortalama (X) ve standart sapma

(SD) kullanilmistir. Calismada oncelikle, verilerin
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basit dogrusal regresyon analizine uygun olup
olmadigin belirlemek igin veri setlerinin normalligi
ve dogrusallig1 degerlendirilmis ve hangi varyans
analizlerinin  yapilacagina  karar  verilmistir.
Normallik  (¢cok  degiskenli) ve  dogrusallik
varsayimlarini zorlastiran asir1 degerlerin varligi,
Mahalanobis mesafesi (13.82) ve Cook'un (Cook'<1)
degerlerine gore incelenmistir. Ayrica, veri setlerinin
basiklik, carpiklik degerleri, sagcihm ve histogram
grafikleri de incelenmigtir. Veri setlerinin dogrusallik
ve normallik kosullarim1 karsilamasmin yamn sira,
tahmin degiskenlerinin sayisi goz oniine alindiginda
orneklem buytikligiiniin yeterli oldugu
goriilmiistiir. Basit dogrusal regresyon analizinin bir
diger varsayimi olan, tahmin degiskenleri arasinda
yliksek korelasyon katsayisinin olmamas: kosulu
i¢in, tahmin degiskenleri arasindaki ikili korelasyon
katsayilari, VIF ve CI degerleri incelenmistir. Tahmin
degiskenleri arasinda ¢oklu dogrusallik olarak
tanimlanabilecek 0.80'in {izerinde bir korelasyon
degeri olmadigi, VIF degerinin 10'dan kiigiik ve CI
degerinin 30'dan kiiciik oldugu belirlenmistir. Son
olarak, hatalarin bagimsiz olma kosulunu incelemek
icin Durbin-Watson degeri kontrol edilmistir; degerin
1-3 arasinda (DW=1.15) oldugu ve bir sorun teskil
etmedigi goriilmiistiir. Bu islemlere bagh olarak elde
edilen verilerin basit dogrusal regresyon analizi icin
uygun oldugu belirlenmistir. Arastirmada elde
edilen veriler, basit dogrusal regresyon analizi
yontemi ve interregresyon yontemi
kullanilarak analiz edilmistir. Arastirmada temel
olarak 0.05 anlamlilik diizeyi alinmistir.

analizi

Bulgular

Katilimcilarin cinsiyet dagilimi incelendiginde,
%78,2’sinin (n = 115) erkek, %21,8’inin (n = 32) kadin
oldugu goriilmektedir. Brans degiskenine gore
katihmalarin %61,9u (n = 91) takim sporlariyla,
%38,1'i (n = 56) bireysel sporlarla ilgilenmektedir.
Haftallk  antrenman  sikligina  bakildiginda,
katiimalarin %29,9'unun (n = 44) haftada 0-2 giin,
%31,3'tintin (n = 46) 3—4 giin ve %38,8'inin (n = 57) 5
glin ve iizeri antrenman yaptigi belirlenmistir.
Sakatlik durumuna gore katilimcilarin %42,2’si (n =
62) sakatlik yasadigini, %57,8'i (n = 85) ise sakatlik
ifade etmistir. Performans
degiskenine gore katilimcilarin %28,6's1 (n = 42)
performansini kotii, %53,7’si (n = 79) gerektigi kadar
iyi ve %17,7si (n = 26) yiiksek olarak
degerlendirmistir (Tablo 1).

yasamadigin algis
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Tablo 1. Katilima 6zellikleri.
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N %
i Erkek 115 78,2
Kadin 32 21,8
Bireysel 56 38,1
Brang Takim 91 61,9
0-2 giin 44 29,9
Haftalik Antrenman 3-4 giin 46 31,3
5 giin ve tizeri 57 38,8
Evet 62 42,2
Sekathk Hayir 85 57,8
Kot 42 28,6
Gerektigi kadar iyi 79 53,7
Performans Algist Performansim 26 17,7
yiiksek
Tablo 2. Degiskenler arasi iligki diizeyleri.
APPS APSQ Oz yeterlilik
APPS r 1 0.451" 0.079
o) 0.000 0.343
APSQ 0 0.451" 1 -0.218"
o) 0.000 0.008
Oz yeterlilik r 0.079 -0.218~ 1
p 0.343 0.008

fliski analizi sonuclarina gore, APPS ile APSQ
arasinda orta diizeyde, pozitif ve istatistiksel olarak
anlaml bir iliski bulunmustur (r = .451, p <.001). Bu
sonug, APPS puanlari arttikca APSQ puanlariin da
artma egiliminde oldugunu gostermektedir. Buna
karsin, APPS ile 6z yeterlilik arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir iliski saptanmamustir (r =.0079, p =

0.343). Ayrica, APSQ ile 6z yeterlilik arasinda diisiik
diizeyde, negatif ve istatistiksel olarak anlaml bir
iliski belirlenmistir (r = —.218, p = .008). Bu bulgu,

APSQ  puanlarindaki artisin 6z yeterlilik
diizeylerinde azalma ile iligkili oldugunu
gostermektedir.

Tablo 3. Oz-Yeterlilik, APPS ve APSQ degiskenlerine iliskin ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonuglari.

Effect size

Dependent Variable Predictor B SE B t P R R2 (2= R2/(1-R?)
Oz-yeterlilik APSQ -0.342 0.096 -0.319 -3.572 <0.001

APPS 0.304 0122 0222 2493 0.014 0295 0.087 0.095
APPS APSQ 0.386 0.059 0492 6.587 <0.001

Oz-yeterlilik 0.136  0.055 0.186  2.493 0.014 0.518 0.236 0.309
APSO APPS 0.600 0.091 0471 6.587 <0.001

Oz-yeterlilik  -0.238 0.067 -0.255 -3.572 <0.001 0.486 0.268 0.366

Regresyon analizi sonuglari asagida bagimh
degiskenlere gore sunulmustur: Oz-yeterlilik bagiml
degiskenine iliskin analizde, APSQ degiskeninin
anlamli ve negatif yonde bir yordayiaa oldugu
belirlenmistir (B = -0.342, SE = 0.096, $ = -0.319, t = -
3.572, p < 0.001). APPS degiskeninin ise 6z-yeterlilik
tizerinde anlamlhi ve pozitif yonde etkisi oldugu
saptanmistir (B =0.304, SE=0.122, 3 =0.222, t =2.493,
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p =0.014). Modelin agiklanan varyans orani R?=0.087
olarak bulunmustur.

APPS bagiml degiskenine iliskin analizde, APSQ
degiskeninin anlaml ve pozitif yonde bir yordayic
oldugu goriilmiistiir (B =0.386, SE =0.059, 3 =0.492, t
=6.587, p <0.001). Oz-yeterlilik degigkeninin de APPS
tizerinde anlamli ve pozitif etkisi oldugu
belirlenmistir (B =0.136, SE = 0.055, $=0.186, t =2.493,
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p = .014). Modelin agiklanan varyans oram R? =
236" dur.

APSQ bagimli degiskenine iliskin analizde ise
APPS degiskeninin anlamli ve pozitif yonde bir
yordayia oldugu saptanmigtir (B = 0.600, SE = 0.091,
B = 0471, t = 6587, p < .001). Oz-yeterlilik
degiskeninin APSQ iizerinde anlamli ve negatif
yonde etkisi oldugu belirlenmistir (B = -0.238, SE =
0.067, p=-0.255, t =-3.572, p <.001). Bu modele iliskin

aciklanan varyans oram1 R? = 268 olarak
hesaplanmustir.

Regresyon modellerinin etki  biiytikliikleri
Cohen'in  (1988) oOnerdigi f2 katsayis1 ile
degerlendirilmistir. ~ Buna  gore,  Oz-yeterlilik

modelinin etki biiytikliigi kiiciik (f2 = .095), APPS
modelinin etki biiyiikliigii orta diizeyde (f2 = .309) ve
APSQ modelinin etki biiyiikliigii ise biiyiik
diizeydedir (f2 = .366).

Tartisma ve Sonug¢

Bu calismada elde edilen bulgular, 6z-yeterlilik,
performans algisi (APPS) ve psikolojik beceriler
(APSQ) arasindaki iliskilerin ¢ok yonlii ve karsilikli
bir yap1 sergiledigini ortaya koymaktadir. Regresyon
analizleri birlikte degerlendirildiginde, degiskenler
arasinda hem pozitif hem de negatif yonlii anlamh
iligkilerin bulundugu ve bu iliskilerin spor psikolojisi
literatiiriinde yer alan kuramsal cercevelerle kismen
ortiistiigii goriilmektedir.

Oz-yeterliligin bagimhi degisken olarak ele
alindig1 modelde, APSQ'nun negatif ve anlamli bir
olmas1 dikkat c¢ekici bir bulgudur.
Bandura’nin (1997) sosyal bilissel kuramina gore 6z-
yeterlilik, bireyin belirli bir gorevi basariyla yerine
getirme kapasitesine iligkin inancini ifade eder ve
genellikle performansla pozitif iligkili bir yap: olarak
ele alinir. Bu baglamda, psikolojik beceriler ile 6z-

yordayici

yeterlilik arasinda negatif yonlii bir
bulunmasi, literatiirde siklikla raporlanan bulgularla
tam olarak Ortiismemektedir. Bu durum, kullanilan
APSQ 6lgiim aracinin alt boyutlar, 6lgek puanlamasi
veya Orneklemin oOzellikleri ile iligkili olabilir.
Nitekim baz1 calismalarda psikolojik becerilerin
belirli alt boyutlarinin (6rnegin, performans kaygisi
veya bilissel kontrol) 6z-yeterlilik ile farkli yonlerde
iligkiler gosterebildigi belirtilmektedir (Weinberg &
Gould, 2019).

iligkinin

Ote yandan, ayn1 modelde APPS degiskeninin 6z-
yeterlilik tizerinde pozitif ve anlamli bir etkiye sahip
olmasi, bireyin performansma yonelik algisinin 6z-
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yeterlilik inanci ile paralel oldugunu gostermektedir.
Bu bulgu, Oz-yeterlilik ile algilanan performans
arasindaki giiglii iliskiyi vurgulayan calismalarla
tutarhdir (Feltz ve ark., 2008). Sporcularin kendi
performanslarmi daha yiiksek degerlendirmeleri,
odakl
beklentilerini artirabilmektedir.

onlarin  gorev glivenlerini ve basarl

APPS'nin bagimh degisken oldugu modelde ise
APSQ'nun giiglii ve pozitif bir yordayia olarak
ortaya c¢ikmasi, psikolojik becerilerin performans
algis1 tizerindeki belirleyici roliinii desteklemektedir.
Bu bulgu, spor psikolojisi literatiiriinde psikolojik
becerilerin (6rnegin, odaklanma, hedef belirleme,
zihinsel hazirlik) performans degerlendirmeleri ve
0znel basari algisi iizerinde 6nemli etkileri oldugunu
ortaya koyan c¢alismalarla uyumludur (Birrer &
Morgan, 2010). Ayrica Oz-yeterliligin de APPS
tizerinde pozitif yonde anlamli katki saglamasi,

performans algistin  hem  bilisgsel hem de
motivasyonel siireclerden etkilendigini
gostermektedir. Bu  durum,  0z-yeterliligin

performans c¢iktilar1 {izerindeki dolayli etkilerini
vurgulayan meta-analitik bulgularla da
desteklenmektedir (Moritz ve ark., 2000).

APSQ'nun bagimli degisken olarak ele alindig:
modelde ise APPS'nin giiglii ve pozitif bir yordayict
oldugu, buna karsin 6z-yeterliliin negatif yonde
anlamh katki sagladii belirlenmistir. Bu bulgu,
performans algisi ile psikolojik beceriler arasindaki
karsilikli giiclendirici iliskiye isaret etmektedir.
Sporcularin performanslarini olumlu
degerlendirmeleri, psikolojik becerilerini daha etkin
kullandiklarina yonelik bir algi gelistirmelerine
neden olabilir. APSQ
arasindaki negatif iliski, yine Olgeklerin yapisal
ozellikleri veya orneklem baglamu ile agiklanabilecek
bir durum olarak degerlendirilebilir. Ozellikle baz1
psikolojik beceri dlgeklerinde yiiksek puanlarin her
zaman “olumlu” bir yapiy1 temsil etmemesi (0rnegin,
stres veya baski algisi boyutlart) bu tiir yon
farkliliklarina yol agabilmektedir.

Ancak oOz-yeterlilik ile

Modellerin aciklanan oranlar1
incelendiginde, o6z-yeterlilik modelinde disiik
diizeyde (R? = .087), APPS modelinde orta diizeyde
(R? = .236) ve APSQ modelinde ise gorece daha
yiiksek bir aciklama giicii (R? = .268) elde edilmistir.
Cohen’e (1988) gore bu degerler kiiciik ile orta etki
biiytikliigii araliginda degerlendirilebilir. Bu durum,
incelenen degiskenlerin Onemli olmakla birlikte
performans, psikolojik beceriler ve 6z-yeterlilik gibi
¢ok boyutlu yapilar1 agiklamada tek basina yeterli

varyans
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olmadigini gostermektedir. Literatiirde de spor
performansinin; kaygt,
antrenman diizeyi ve sosyal destek gibi ¢ok sayida
degiskenden etkilendigi vurgulanmaktadir (Bortoli
ve ark., 2014).

motivasyon, deneyim,

Genel olarak degerlendirildiginde, bu ¢alisma
performans algist ile psikolojik beceriler arasinda
gliclii ve pozitif bir iliski oldugunu ortaya koyarken,
oz-yeterlilik ile bu degiskenler arasindaki iligkilerin
daha karmagsik ve baglama duyarli oldugunu
gostermektedir. Ozellikle APSQ ile &z-yeterlilik
arasindaki negatif yonlii iligkiler, gelecekte yapilacak
calismalar i¢in Onemli bir arastirma alam
sunmaktadir. Bu baglamda, ilerleyen arastirmalarda
olgek alt boyutlarinin ayri ayri incelenmesi, farklh
spor branslarinin karsilastirilmas: ve boylamsal
tasarimlarin kullanilmasi 6nerilebilir.

Bu arastirmada liniversite egitimlerini
stirdiiriirken ayn1 zamanda lisansh olarak aktif spor
yasamlarina eden
psikolojik gerginlik, performans algisi ve 6z-yeterlilik
diizeyleri  arasindaki iligskiler  incelenmistir.
Aragtirmanin temel bulgulari, psikolojik gerginlik ile
performans algis1 arasinda pozitif yonlii ve anlamh
bir iligkinin (r = .451, p <.001), psikolojik gerginlik ile
0z-yeterlilik arasinda ise negatif yonlii ve anlamli bir
ilisgkinin (r = -218, p = .008) bulundugunu
gostermistir. Buna karsilik performans algisi ile 6z-
yeterlilik arasindaki ikili korelasyonun anlamh
olmadigi belirlenmistir (r =.079, p = .343). Regresyon
analizleri ise psikolojik gerginlik ve performans
algisinin birlikte 6z-yeterlilikteki varyansin %8,7'sini,
psikolojik gerginlik ve oz-yeterliligin performans
algisindaki varyansin %23,6'sin1 ve performans algist
ile 0z-yeterliligin psikolojik gerginlikteki varyansin
%26,8'ini agikladigini gostermektedir. Bu bulgular,
cift kariyerli sporcularin psikolojik siireglerinin tek
bir degisken {izerinden degil; akademik ve sportif
talepler, psikolojik
performansa iliskin degerlendirmelerin karsilikli
etkilesimi icgerisinde ele alinmasi gerektigine isaret
etmektedir.

devam sporcu-ogrencilerin

bireysel kaynaklar  ve

Cift Kkariyer, sporcularin sportif kariyerlerini
egitim veya mesleki gelisimleriyle es zamanli olarak
surdiirdiikleri ¢ok boyutlu bir gelisim stirecini ifade
etmektedir. Bu siire¢ sporculara egitim, kimlik
gelecekteki kariyere hazirlhlk ve spor
sonrasindaki yasama uyum gibi onemli kazanimlar
sunmakla birlikte, iki farkli basar1 alaninin taleplerini
ayni anda karsilamaya calisma zorunlulugu ek
psikolojik yiikler yaratabilmektedir (Stambulova &

gelisimi,
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Wylleman, 2019). Cift kariyer literatiiriinii sistematik
olarak degerlendiren c¢alismalar, antrenman ve
yiikleri ile  smavlar, akademik
sorumluluklar, zaman baskisi, dinlenme yetersizligi
ve farkli sosyal rollerin es zamanh yiiriitiilmesinin
sporcu-Ogrenciler tizerinde onemli stres kaynaklari
olusturabildigini ortaya koymaktadir (Aalto ve ark,
2024; De Maiove ark, 2025). Bu agidan mevcut
aragtirmada psikolojik gerginligin diger psikolojik
degiskenlerle anlamh iliskiler gostermesi, ¢ift
kariyerin beraberinde getirdigi c¢oklu
baglaminda degerlendirilebilir.

miisabaka

talepler

Aragstirmada psikolojik gerginlik ile 6z-yeterlilik
arasinda anlamli  bir iliskinin
bulunmasi, psikolojik yiikiin artmasinin sporcularin
karsilagtiklar: glicliiklerin
gelebileceklerine iliskin genel yeterlik algilariyla ters
yonde  iligkili  olabilecegini = gdstermektedir.
Regresyon analizinde de psikolojik gerginligin 6z-
yeterliligi negatif yonde yordamas: (f = -.319, p <
.001) bu bulguyu desteklemektedir. Cift kariyer
baglaminda 06z-yeterlilik, sporcunun sportif ve
akademik sorumluluklarin es olarak
yonetilebilecegine yonelik kisisel kaynaklarindan biri
degerlendirilmektedir. ~ Cartigny  ve
arkadaslar1 (2021), cift kariyerli sporcularin homojen
bir grup olmadigmi ve sporcu  kimligi,
ogrenci/mesleki kimlik ve 6z-yeterlilik diizeylerinin
farkli cift kariyer profillerinin olusumunda 6nemli rol
oynadigini ortaya koymustur. Bu nedenle mevcut
arastirmada daha yiiksek psikolojik gerginligin daha
diisiik 6z-yeterlilikle iligkili olmasi, artan akademik
ve sportif talepler karsisinda bireyin algiladig: basa
¢tkma kapasitesinin zayiflamasiyla agiklanabilir.
birlikte aragtirmanin kesitsel yapisi
nedeniyle bu iliskinin yonii konusunda nedensel bir
cikarim yapilmamalidir; diisiik 6z-yeterliligin de cift
taleplerinin daha tehdit edici veya
yOnetilmesi glic algilanmasina katkida
bulunabilecegi gbz dniinde bulundurulmalidir.

negatif yonli

ustesinden

zamanl

olarak

Bununla

kariyer

Bu sonug, cift kariyerli sporcularin ruh sagligim
inceleyen giincel calismalarla da uyumludur. Aalto
ve arkadaslar1 (2024), tarafindan gerceklestirilen
sistematik derlemede, 56 ¢alisma degerlendirilmis ve
stres, dayaniklilik, motivasyonel iklim,
miikemmeliyetcilik, temel psikolojik ihtiyaglarin
karsilanmas1 ve c¢esitli psikolojik kaynaklarin cift
kariyerli sporcularin ruh sagligiyla anlamli bicimde
iliskili oldugu belirlenmistir. Ozellikle stresin cift
kariyerli sporcularin psikolojik iyi olusunu etkileyen
en tutarli faktorlerden biri oldugu bildirilmistir.
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Benzer sekilde Usenik ve Kranjec (2025), ¢ift kariyerli
sporcularin sportif, akademik ve mesleki talepleri
ayni anda yiiriitmelerinin psikolojik sikinti riskini
artirabilecegini belirtmis; Slovenyali 219 ift kariyerli
sporcu iizerinde yaptiklari aragtirmada katilimcilarin
onemli bir boliimiinde kaygi, depresif belirtiler ve
diisiik psikolojik iyi olus gozlemlemistir. Dolayisiyla
mevcut calismada psikolojik gerginligin 6z-yeterlilik
ile negatif yonde iligkili olmasi, ¢ift kariyer
stirecindeki ~ psikolojik  yiikiin  bireyin kisisel
psikolojik baglantili
oldugunu gosteren literatiirii desteklemektedir.

kaynaklariyla  yakindan

Arastirmanin dikkat cekici bir diger bulgusu
psikolojik gerginlik ile performans algisi arasinda
pozitif yonlii anlamli bir iliskinin bulunmasidir (r =
451, p <.001). Ayrica performans algisinin psikolojik
gerginligi pozitif yonde yordadig (p = .471, p <.001)
ve psikolojik gerginlik ile Oz-yeterliligin birlikte
performans  algisindaki  varyansin  %23,6'sm
agikladigi  goriilmiistiir. [lk bakista psikolojik
gerginlik ile daha yiiksek performans algisinin
birlikte artmasi beklenmedik goriinebilir. Bununla
birlikte bu sonug, gerginligin her kosulda dogrudan

performans kaybina kargsilik gelmedigini
distundirmektedir. Ozellikle aktif olarak
miisabakalara katilan ve sporcu kimliklerini

suirdiiriirken yiiksekdgretime devam eden bireylerde
performansa verilen 6nem, basar1 beklentisi, rekabet
diizeyi ve sportif sorumluluklar arttik¢a algilanan
psikolojik yiik de artabilir. Dolayistyla daha yiiksek
performans algisina sahip sporcularin ayni zamanda
daha yogun basar1 beklentilerine ve sportif taleplere
maruz kalmalari, iki degisken arasinda pozitif bir
iliskinin ortaya ¢ikmasina katkida bulunmus olabilir.

Bu yorum cift kariyer literatiiriindeki biitiinctil
yaklasimla da uyumludur. Stambulova ve Wylleman
(2019), sporcularin atletik, psikolojik, psikososyal,
akademik ve mesleki gelisim alanlarinin birbirinden
bagimsiz olmadigini; bir alandaki talep ve gegislerin
diger alanlar1 etkileyebildigini vurgulamaktadir.
Benzer bicimde Quinaud ve ark. (2022), basarili bir
cift kariyerin yalnizca akademik ve sportif sonuglarla
degerlendirilmemesi, sporcularin bireysel psikolojik
Ozellikleri ile aile, antrendr, iiniversite ve spor
kuliibiinden aldiklar1 destegin birlikte ele alinmasi
gerektigini belirtmektedir. Calismamizda psikolojik
gerginligin performans algisiyla pozitif iliskisi,
yliksek performans hedeflerinin ve aktif sportif
katilimin sporcular i¢in ayni zamanda psikolojik bir
maliyet olusturabilecegi bi¢ciminde yorumlanabilir.
Bununla birlikte performans algisinin 6z-bildirime
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dayali olmas1 nedeniyle, bu bulgunun nesnel sportif
performansin arttikca psikolojik gerginligin arttig:
seklinde yorumlanmamas: gerekir.

Nitekim cift kariyerli sporcularin deneyimlerini

inceleyen giincel kapsam belirleme
sporcularin akademik ve sportif sorumluluklarin

calismasi,

birlikte yiiriitiirken zaman yonetimi, esnek olmayan
egitim programlari, finansal giigliikler, tesislere
erisim ve yetersiz kurumsal destek gibi cesitli
engeller yasadigim gostermektedir (De Maio ve ark.,
2025). Bu calismada ayrica mentorluk, kurumsal
destek, esnek egitim uygulamalar: ve etkili sosyal
destek mekanizmalarinin ¢ift kariyer siirecinin
stirdiiriilebilirligi ~ agisindan ~ 6nemli  oldugu
bildirilmistir. Bu c¢ercevede mevcut arastirmada
performans algisi ile psikolojik gerginlik arasindaki
pozitif iliski, performansini siirdiirmeye calisan
sporcu-Ogrencilerin ayn1 zamanda bu performansi
akademik  sorumluluklarla birlikte yonetmek
durumunda kalmalarindan kaynaklanan kiimiilatif
taleplerle iliskili olabilir. Baska bir ifadeyle yiiksek
performans algisi her zaman psikolojik rahathk
anlamina gelmemekte; 6zellikle sportif ve akademik
basarty1 es zamanl siirdiirme cabasi daha yiiksek
psikolojik taleplerle birlikte ortaya ¢ikabilmektedir.

Arastirmada performans algisi ile 6z-yeterlilik
sifir-diizey =~ korelasyonun anlaml
bulunmamasi (r = .079, p = .343), buna karsilik
psikolojik  gerginlik kontrol edildiginde 06z-
yeterliligin performans algisini pozitif yonde
yordamast (p = .186, p = .014) oOzellikle dikkat
¢ekicidir. Benzer bigimde performans algisi da
psikolojik gerginlik kontrol edildiginde 6z-yeterliligi
pozitif yonde yordamustir (p = .222, p = .014). Bu
sonuglar, performans algis1 ile Oz-yeterlilik
arasindaki iliskinin psikolojik gerginlik tarafindan
maskelenmis olabilecegini diisiindiirmektedir. Bagka
bir ifadeyle psikolojik gerginligin performans
algisiyla pozitif, 6z-yeterlilikle negatif iliskili olmasi,

arasindaki

iki degisken arasindaki dogrudan pozitif iliskinin
basit korelasyonda zayiflamasma neden olmus
olabilir. Regresyon modelinde psikolojik gerginligin
istatistiksel olarak kontrol edilmesinin ardindan 6z-
yeterlilik ile performans algis1 arasinda pozitif
iliskinin ortaya ¢tkmasi, bir baskilayici (suppression)
etki olasiligina isaret etmektedir. Bununla birlikte bu
yapimin “aracilik” olarak
yorumlanabilmesi icin 6zel bir aracilik analizinin

gerceklestirilmesi gerekmektedir.

dogrudan

Oz-yeterliligin cift kariyer baglamindaki nemi
Cartigny ve ark. (2021) tarafindan da vurgulanmuistir.
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atletik
kimlikleri ile bu alanlara iliskin 6z-yeterliliklerinin
farkli cift kariyer profilleri olusturdugunu ve cift
kariyerli sporcularin egitim ile spora verdikleri
onemin birbirinden farklilasabildigini gostermistir.

Aragtirmacilar  sporcularin  kariyer ve

Bu durum mevcut caligmanin bulgularmin
degerlendirilmesi agisindan Onemlidir. Sporcu-
Ogrencilerin  performanslarma  iliskin  olumlu

algilarinin yiiksek olmas:i tek bagina daha yiiksek
genel oOz-yeterlilik anlamma gelmeyebilir; ciinkii
akademik talepler, sportif baskilar, sakatlik, sosyal
destek, zaman yOnetimi veya gelecek kaygis1 gibi ift
kariyerle iligkili bagka faktorler genel yeterlik algisina
katkida bulunabilir. Dolayisiyla performans algisi ve
oz-yeterlilik arasindaki iliskinin psikolojik gerginlik

gibi {icincii  degiskenler  dikkate alinarak
degerlendirilmesi daha biitiinciil bir yaklasim
sunmaktadir.

Aragtirmadaki regresyon modellerinin agikladig1
varyans oranlari
Psikolojik gerginlik ve performans algisinin 6z-
yeterlilikteki varyansin %8,7'sini agiklamasi, 06z-
yeterliligin yalnizca sportif performans ve gerginlikle
sekillenmedigini; farkl bireysel, sosyal, akademik ve
cevresel kaynaklardan etkilendigini
distindiirmektedir. karsilik  performans
algisindaki varyansin  %23,6'sinin  ve psikolojik
gerginlikteki varyansin %26,8'inin ilgili modeller
tarafindan agiklanmasi,
birbirleri agisindan kayda deger bir agiklayicilik
tasidigini gostermektedir. Cift kariyer literatiiriinde
de sporcularin psikolojik uyumlarmin ¢ok katmanli
bir yapi icerisinde ele almmmasi gerektigi, bireysel
Ozelliklerin yani1 sira akademik kurum, spor kuliibj,
antrendr, aile ve daha genis sosyal cevrenin bu
siirecte etkili oldugu vurgulanmaktadir (Quinaud ve
ark., 2022; Stambulova & Wylleman, 2019).
Dolayisiyla mevcut R?  degerlerinin  bagiml
degiskenlerin tiim belirleyicilerini ag¢iklamasinin
beklenmemesi, bunun yerine psikolojik gerginlik,
performans algis1 ve 6z-yeterlilik arasindaki 6zgiin
iligkilerin konmasi agisindan
degerlendirilmesi daha uygundur.

da bu baglamda anlamlidir.

Buna

incelenen degiskenlerin

ortaya

Genel olarak arastirmanin sonuglari, sporcu-
Ogrencilerin ¢ift kariyer stireclerinde psikolojik
gerginligin merkezi bir degisken olabilecegini
diistindiirmektedir. ~ Psikolojik  gerginlik  hem
performans algisiyla pozitif yonde hem de 0z-
yeterlilikle negatif yonde iliskili bulunmus ve
regresyon modellerinde her iki degisken acisindan
da anlamli bir yordayic1 olarak ortaya ¢ikmistir. Bu
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sonug, cift kariyerli sporcularin yalnizca sportif veya
akademik basarilan iizerinden degil, bu basarilar
surdiiriirken yasadiklar1 psikolojik talepler agisindan
da degerlendirilmesi gerektigini desteklemektedir.
Giincel sistematik degerlendirmeler, cift kariyerli
sporcularin ruh saghginin siirdiiriilebilir kariyer
gelisiminin 6nemli bilesenlerinden biri oldugunu ve
stres yonetimi, sosyal destek, psikolojik dayaniklilik
ve uygun dual-kariyer ortamlarmin korunucu islev
gorebilecegini gostermektedir (Aalto ve ark., 2024;
Usenik & Kranjec, 2025). Bu nedenle {iniversiteler,
spor kuliipleri ve antrendrlerin sporcu-dgrencilerin
psikolojik gerginlik diizeylerini diizenli olarak
degerlendirmeleri; zaman yonetimi, psikolojik beceri
egitimi, akademik esneklik ve profesyonel psikolojik
destek gibi uygulamalar: biitiinlesik bir ¢ift kariyer
sistemi igerisinde ele almalari 6nemli goriinmektedir.

Sonu¢ olarak mevcut arastirma, psikolojik
gerginlik, performans algis1 ve oz-yeterliligin cift
kariyerli sporcularda birbirinden bagimsiz yapilar
olarak ele alinmamasi gerektigini gostermektedir.
Ozellikle psikolojik gerginligin 6z-yeterlilikle negatif,
performans algisiyla ise pozitif iligkisi, ¢ift kariyer
stirecinin hem psikolojik kaynaklar1 zorlayabilen
hem de yiiksek performans talepleriyle es zamanh
ortaya c¢ikabilen karmasik  yapisim
yansitmaktadir. Cift  kariyer literatiiriinde
sporcularin gelisimlerinin biitiinciil ve ekolojik bir
perspektiften degerlendirilmesi gerektigine yonelik
goriisler (Quinaudve ark. 2022; Stambulova &
Wylleman, 2019) bu bulgularla Ortiismektedir.
Gelecekte  yapilacak  boylamsal  ¢alismalarin
akademik stres, sosyal destek, sporcu kimligi, kariyer
kimligi, antrenman yiikii, psikolojik dayarmiklilik ve
cift kariyer destegi gibi degiskenleri modele dahil
etmesi; ayrica psikolojik gerginligin 6z-yeterlilik ile
performans algis1 arasindaki iligkide araciik veya
baskilayici roliiniin dogrudan test edilmesi, mevcut
bulgularin altinda yatan mekanizmalarin daha iyi
anlasilmasina katki saglayacaktir.

olarak

Aragtirmadan elde edilen bulgular
dogrultusunda,  sporcu-Ogrencilerin  psikolojik
gerginlik  diizeylerinin  azaltilmast ve  0z-

yeterliliklerinin desteklenmesine yonelik iiniversite,
spor kuliibli ve antrendr is birligine dayal
psikososyal destek programlarmin gelistirilmesi
onerilmektedir. Ozellikle psikolojik gerginlik ile 6z-
yeterlilik iliski ~ dikkate
alindiginda, sporcularin stresle basa ¢tkma, duygu
diizenleme, zaman yoOnetimi, hedef belirleme ve
psikolojik  dayaniklilik  becerilerini

arasindaki  negatif

gelistirmeye
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yonelik uygulamalarin antrenman programlarina
entegre edilmesi yararli olabilir. Bunun yaninda,
psikolojik gerginlik ile performans algis1 arasindaki
iliskinin belirlenmis olmasi, sporcularin algiladiklar:
performansin yalnizca fiziksel ve teknik gostergeler
tizerinden degil, psikolojik durumlariyla birlikte
degerlendirilmesinin énemine isaret etmektedir. Bu
nedenle spor profesyonellerinin
sporcularm psikolojik durumlarindaki degisimleri
diizenli olarak izlemeleri ve gerektiginde spor
psikolojisi uzman kisilerden destek
almalarmi tesvik etmeleri Onerilebilir. Universite
Ogrenciligi ile aktif sporculugun es
stirdiiriilmesinden kaynaklanabilecek akademik ve
sportif talepler dikkate almarak, sporcu-6grencilerin
cift Kkariyer siireglerini destekleyen akademik
danismanlik, esnek egitim olanaklar1 ve psikolojik
destek mekanizmalarinin gelistirilmesi de Onem
tasimaktadir. Gelecekte gerceklestirilecek
aragtirmalarda ise daha genis, cinsiyet ve spor brans:
agisindan dengeli ve farkl: {iniversiteleri temsil eden
orneklemlerin  kullanilmasi; bireysel ve takim
sporlarinin karsilagtirilmasi; spor yasi, antrenman
yiikii, akademik stres, sosyal destek, psikolojik
dayaniklilik ve sakatlik gecmisi gibi degiskenlerin
aragtirma modellerine dahil edilmesi Onerilmektedir.
Ayrica mevcut aragtirmanin kesitsel yapisi nedeniyle
degiskenler arasindaki nedensel iliskiler hakkinda
¢ikarim yapilamadigindan, gelecekte boylamsal ve
deneysel arastirma desenlerinden yararlanilmasi
onerilmektedir. Ozellikle psikolojik —gerginlik,
performans algis1 ve Oz-yeterlilik arasindaki
iligkilerin ~altinda yatan mekanizmalarin daha
ayrintili
diizenleyicilik modellerinin test edilmesi, sporcu-
Ogrencilerin psikolojik ve performans siireglerinin

antrenOor ve

alaninda

zamanli

aciklanabilmesi  i¢in  aracilik  ve

daha Dbiitiinciil bigimde anlasilmasmma katks
saglayabilir.
Aragtirmanin Simirliliklar

Bu arastirmanin bulgular1 bazi smirhiliklar
cercevesinde degerlendirilmelidir. Oncelikle

aragtirmanin ¢alisma grubunun, belirlenen dahil
edilme kriterlerini karsilayan ve arastirmaya goniillii
olarak katillan 147 sporcu-0grenciden olusmasi ve
katihimalarin ~ olasiikh  olmayan  Ornekleme
yaklasimiyla belirlenmesi, bulgularin tiim sporcu-

Ogrenci evrenine genellenebilirligini
sinirlandirmaktadir.  Ayrica kadin  ve erkek
katihimalarin ~ sayisinin  dengeli  dagilmamasi,

cinsiyete iliskin karsilastirmalarin ve sonuglarin
temsil giicii agisindan dikkate alinmas1 gereken bir
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diger sirurliliktir. Verilerin 6z-bildirim temelli 6l¢me
araglar1 araciligiyla toplanmis olmasi, katilimcilarin
yanitlarinin sosyal begenirlik, hatirlama yanlilig1 ve
bireysel algilardan etkilenme olasiligini beraberinde
getirmektedir. Bunun yanunda verilerin  bir
boliimiiniin elektronik, bir boliimiiniin ise yiiz yiize
yontemiyle toplanmasi, uygulama
kosullarindaki farkliliklar nedeniyle potansiyel bir
yontem etkisi olusturmus olabilir. Arastirmanin
kesitsel nitelikte olmasi degiskenler arasindaki
iligkilerin belirli bir zaman dilimindeki durumunu
ortaya koymakta, iliskiler
tizerinden nedensel ¢ikarimlar yapilmasina olanak
vermemektedir. Son olarak, regresyon modellerinde

anket

ancak elde edilen

bagimli degiskenlerdeki varyansin belirli bir
boliimiiniin ~ agiklanabilmis  olmasi,  sporcu-
Ogrencilerin  psikolojik durumlar;, performans

algilar1 ve 6z-yeterlilikleri tizerinde etkili olabilecek
sosyal destek, akademik yiik, antrenman yogunlugu,
spor deneyimi, sakatlik ge¢misi ve ekonomik
kosullar gibi arastirma kapsaminda
degerlendirilmeyen  bagka  degiskenlerin  de
bulunabilecegine isaret etmektedir. Bu nedenle
gelecekte yapilacak arastirmalarda daha genis ve
farkli spor
branslarinin ayr1 ayri degerlendirilmesi, olasilikli
ornekleme yontemlerinden yararlanilmasi ve
boylamsal arastirma tasarimlariyla ek psikososyal ve
dahil

dengeli Orneklemlerin kullarulmasi,

sportif ~degiskenlerin modele edilmesi

Onerilmektedir.

Arastirmada psikolojik gerginlik, performans
algis1  ve Oz-yeterlilik  degiskenlerinin  aym
katihmcilardan ve 6z-bildirim temelli 6l¢gme araglari
kullarularak elde edilmis olmasi, ortak yontem
yanliligi  (common method bias) olasiligini
beraberinde getirmektedir. Bu arastirmada ortak
yontem yanhligini  dogrudan degerlendirmeye
yonelik ek bir istatistiksel analiz gerceklestirilmemis
olmasi arastirmanin sirhiliklarindan biri olarak
kabul edilebilir. Dolayisiyla degiskenler arasinda
belirlenen iliskilerin yorumlanmasinda, gozlenen
iligkilerin bir boliimiiniin ortak dl¢iim yonteminden
kaynaklanabilecek sistematik varyanstan etkilenmis
olabilecegi  gbz  Oniinde
(Podsakoff ve ark, 2003).

bulundurulmalidir

Finansal Kaynak

Bu aragtirma herhangi bir finansal destek

almamustir.

Cikar Catismasi
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Yazarlar bu makale ile ilgili herhangi bir ¢ikar
catismasi yoktur.

Etik Kurul Raporu

Aragtirma protokolii Selguk Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi Girisimsel Olmayan Etik Kurul
tarafindan onayland: (Tarih: 28.03.2022, Say1:
E.40990478-050.99-261030).

Yazarlarin Katkisi

Calisma Tasarimi: NDC, FU

Veri Toplama: NDC, FU

Istatistiksel Analiz: NDC, FU

Makale Hazirlama: NDC, FU

Onay: Tiim yazarlar ¢alismay1 okuyup onaylamustir.
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